
Begrüßung

Wie werden psychische Erkrankungen und seelische 
Gesundheit wahrgenommen und wie hat sich das 
verändert?
Prof. Dr. Georg Schomerus, Direktor der Klinik und Poliklinik für 
Psychiatrie und Psychotherapie, Universitätsklinikum Leipzig

Wie verändern sich die Anforderungen und damit die 
Rolle des Personals in der psychosozialen Versorgung? 
New Work mehr als nur ein leeres Versprechen?
Prof. Dr. Michael Schulz, Stellvertretender Pfl egedirektor am 
LWL-Klinikum Gütersloh

Pause

Foren

Mittagspause 

Politische Diskussionsrunde: Strategien des Wandels – 
Wie geht das gemeinsam? Von der Strategie zur Aktion
Dr. Kirsten Kappert-Gonther, Bündnis 90/Die Grünen, Abg. im 
Deutschen Bundestag, stv. Vorsitzende des Ausschusses für 
Gesundheit

Dirk Heidenblut (angefragt), SPD, Abg. im Deutschen Bundestag, 
Geschäftsführer des Arbeiter-Samariter-Bundes und tätig im 
Katastrophenschutz

Kristine Lütke, FDP, Abg. im Deutschen Bundestag, Sprecherin
für Sucht- & Drogenpolitik der FDP-Bundestagsfraktion

Diana Stöcker, CDU, MdB als direkt gewählte Abgeordnete 
für den Bundestagswahlkreis Lörrach

Kathrin Vogler, Die Linke, MdB, Sprecherin für Gesundheits- und 
Queerpolitik 

Begrüßung

»Krise? Das haben doch immer nur die anderen – oder: 
Wie wir alle den Umgang mit Krisen lernen können«
Prof. Dr. Arno Deister, Christian-Albrechts-Universität, Kiel

Stürmische Zeiten? – Eine Podiumsdiskussion
Jessica Reichstein, Geschäftsführender Vorstand, DGSP

Grit Genster, Bereichsleiterin Gesundheitspolitik, ver.di

Dr. Rüdiger Hannig, Vorsitzender des Bundesverbandes der 
Angehörigen psychisch erkrankter Menschen (BApK) e.V.

Prof. Dr. Andreas Meyer-Lindenberg, Direktor des Zentralinstituts 
für Seelische Gesundheit, Mannheim

Heike Liebsch, Sozialarbeiterin, Schwerpunkt Gemeinde-
psychiatrie

Stefan Thewes,  Kaufmännischer Direktor, LVR-Klinik Langenfeld

Pause

Die Infrastruktur der »Polykrise« und die Krise des 
Krisenmanagements
Benjamin Seyd, wissenschaftlicher Mitarbeiter an der Universität 
Jena für Arbeits-, Industrie- und Wirtschaftssoziologie)

Ökonomische Krise – Armut und mentale Gesundheit
Prof. Dr. Andreas Beivers, Hochschule Fresenius, München  

»Strategien des Wandels« im psychosozialen 
Versorgungssystem
Dr. Bettina Wilms, Klinik für Psychiatrie, Psychotherapie und 
Psychosomatik, Südharz-Krankenhaus 

Mittagspause 

Workshops: Lösungen und Strategien

Pause

Humor in den Krisen
Prof. Dr. Sylvia Sänger, SRH Hochschule für Gesundheit, Gera

09.00 – 09.10

09.10 – 09.50

09.50 – 10.30

10.30 – 10.45

10.45 – 13.15

13.15 – 14.00

14.00 – 15.30

09.00 – 09.10

09.10 – 09.30

09.30 – 10.30

10.30 – 10.45

10.45 – 11.30

11.30 – 12.15

12.15 – 13.00

13.00 – 14.00

14.00 – 16.30

16.30 – 16.45

16.45 – 17.30

Tagungsleitung: Dr. Peter Brückner-Bozetti
Forum für Gesundheitswirtschaft

Tagungsleitung: Veronika Knebusch
Forum für Gesundheitswirtschaft 

Tagungsmoderation: Ralph Erdenberger
Journalist und Autor, WDR 

Wissenschaftliche Leitung: Prof. Dr. Martin Heinze
Chefarzt Hochschulklinik für Psychiatrie und Psychotherapie, 
Medizinische Hochschule Brandenburg

Veranstalter:

Programm 11. Mai 2023Programm 12. Mai 2023

Vielen Dank allen Kooperationspartnern
und Unterstützern:

www.fachtagung-psychiatrie.org

Regionale psychiatrische 
Hilfesysteme und Ökonomie

15. FACHTAGUNG PSYCHIATRIE
Strategien des Wandels – Gemeinsam 
durch unsichere Zeiten

11. und 12. Mai 2023
Umweltforum in Berlin oder digital

9 CME
Punkte
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III

IV

FORUM   
Gesund statt krank: Resilienz und Recovery

Moderation: Prof. Dr. Andreas Bechdolf, Chefarzt Vivantes Klinika 
Urban und Friedrichshain und Dr. Gabriel Gerlinger, Politikbeauftragter 
des Vorstands Leitung Wissenschaftlicher Dienst, DGPPN und Nils 
Greve, Psychiater und Psychotherapeut, Vorsitzender des Dachver-
bands Gemeindepsychiatrie e. V., Köln

Psychiatrisierung der Notfallmedizin – Krisendienste 
Krisendienst Bayern
N. N. 

Recovery College Gütersloh – Förderung von Resilienz und 
Recovery
Andrea Zingsheim, Mitarbeiterin Recovery College Gütersloh
Susanne Schmedthenke, Mitarbeiterin Recovery College Gütersloh

Recovery in der klinischen Welt
Lilian Kilian, Personalratsvorsitzende, ZfP Klinikum am Weissenhof

Niederschwelliges Angebot für junge Menschen in Krisen – 
Soul Space Berlin
Andreas Bechdolf, Chefarzt für Psychiatrie, Psychotherapie und Psycho-
somatik, Vivantes Klinika Urban und Friedrichshain 

FORUM 
Versorgung aus bestimmten Perspektiven denken/
Diskriminierung

Moderation: Veronika Knebusch, Forum für Gesundheitswirtschaft 
und Ellen Masur, Forum für Gesundheitswirtschaft

Diskriminierung,  Rassismus und Intersektionalität – Eine 
Einführung
Muna Aikins, Predoctoral Fellow, Max Planck Institute for Human 
Development, Afrozensus, EOTO e.V.

Sprachbarrieren und Zwangsmaßnahmen in der Psychiatrie – 
Wenn Diskriminierung die Versorgung beeinflusst
Dr. Lieselotte Mahler, Chefärztin der Abteilung für Psychiatrie und 
Psychotherapie, Kliniken im Theodor-Wenzel-Werk, Berlin

Diskriminierungssensible Therapie – Die Umsetzung in der 
Praxis
Stephanie Cuff-Schöttle, Dipl.-Psych., Rassissmussensible Einzel-
beratung

I

II

FORUM   
Wohin und mit wem entwickelt sich der Maßregelvollzug? – 
Drei Perspektiven

Moderation: Jessica Reichstein, Geschäftsführender Vorstand, DGSP

Stimmen aus dem Symposium – Ist-Stand der forensischen 
Nachsorge
Klaus Obert, Bereichsleitung Sucht- und Sozialpsychiatrische Hilfen CV 
für Stuttgart
Dr. Andreas Weisert, Leitender Oberarzt, Pfalzklinikum (AdöR)
Michael Hechsel, Vorsitzender des Fachausschuss Forensik der DGSP/
Stellv. Vorsitzender des LWL-Gesamtpersonalrat

Innovationspotenziale der Weiterentwicklung des Maßregel-
vollzugs
Tilmann Holweg (angefragt), Dipl.-Psychologe und psychologischer 
Psychotherapeut und Dezernent für den Maßregelvollzug beim LWL
Paul Bomke, Geschäftsführung Pfalzklinikum (AdöR) 

Transformation des Maßregelvollzugs nach §§ 63, 64 StGB
Dr. Heinz Kammeier, Theologe, Jurist, Mitglied im Redaktionsteam 
Recht und Psychiatrie
Martin Feißt, wiss. Projektmitarbeiter, Projekt »CareTrans – Pflege im 
Wandel«, Lehrstuhl für Organisations- und Verwaltungssoziologie, 
Universität Potsdam

FORUM   
»Das Personal ist der restringierende Faktor!« – Impulse 
aus dem Dialog der »Allianz für Personal«

Moderation: Ralph Erdenberger, Journalist und Autor, WDR, Köln

Zukunft der psychiatrischen Versorgung – Wie Evidenz und 
Transparenz den Spielraum für innovative Versorgungs-
konzepte erleichtern helfen?
Meinolf Noeker, Dezernent für Krankenhäuser und Gesundheitswesen 
beim LWL
Göran Lehmann, Fachreferent Krankenhausfinanzierung, Techniker 
Krankenkasse

New Work – Wie die Verbesserung von Arbeitsbedingungen 
einen Beitrag dazu leisten kann, die Beschäftigungskrise zu 
meistern?
Michael Schulz, stv. Pflegedirektor beim LWL
Bernhard Dobbe, Personalratsvorsitzender, Pfalzklinikum AdöR

Mehr-Personal ist auch (k)eine Lösung. Fakten zur PPP-RL. 
– Anregungen zur Weiterentwicklung der PPR-RL
Stefan Thewes, Vorstandsvorsitzender und kaufmännischer Direktor, 
LVR-Klinik Langenfeld
Dr. Peter Brückner-Bozetti, Forum für Gesundheitswirtschaft

Welche Wege führen aus der Beschäftigungskrise? – 
Ein Diskurs mit Initiatoren der »Allianz für Personal« – 
Diskussion im Plenum

WORKSHOP   
Armut und mentale Gesundheit: Welche Strategien können 
der ökonomischen und sozialen Krise entgegenwirken?

Moderation: Dr. Klaus Obert, Dipl.-Sozialpädagoge und Bereichs-
leitung Sucht- und Sozialpsychiatrische Hilfen CV für Stuttgart

Armut und Mentale Gesundheit. Der Berliner Krisendienst 
Benjamin Ochel, Leiter Berliner Krisendienst – Region Ost

Armut im Alter
Julia Michel, Psychologische Psychotherapeutin für Verhaltenstherapie, 
Sprecherin des Arbeitskreises für Psychotherapie mit Älteren 
der Psychotherapeutenkammer Berlin

Kinderarmut
Thomas Schirmer, Landesarzt für Kinder- und Jugendpsychiatrie, Leiter 
KJPD

Wohnungslosigkeit & psychische Erkrankungen
Dagmara Lutoslawska, Psychologin Housing First Berlin

WORKSHOP 
Antworten der psychosozialen Versorgung auf die 
Klimakrise

Klimaneutrale Klinken, nachhaltiger Konsum, Orte der Begegnung, 
Fahrradwege – Antworten auf die Klimakrise und ihre Auswirkungen 
auf die seelische Gesundheit haben viele Gesichter. Wie können 
wir diese verschiedenen Antworten gerecht gestalten?

Moderation: Markus Geissler, Fachstelle Suizidprävention Berlin und
Veronika Knebusch, Forum für Gesundheitswirtschaft

Die psychosoziale Versorgung in der Klimakrise – Worauf 
müssen wir uns vorbereiten?
Prof. Meyer-Lindenberg, Direktor des Zentralinstituts für Seelische 
Gesundheit

Der notwendige Wandel im Gesundheitswesen – Welche 
Policies brauchen wir?
Dorothea Baltruks, wissenschaftliche Mitarbeiterin, Centre for Planetary 
Health Policy (CPHP), Berlin

Best-Practice: Schools4Future – Prävention in den Lebenswel-
ten – Wie können wir ins Handeln kommen?
Oliver Wagner, Wuppertaler Institut für Klima, Umwelt und Energie
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WORKSHOP   
Fachkräftemangel und Versorgung – Ansätze, um der Perso-
nalkrise in der psychosozialen Versorgung entgegenzuwirken 

Moderation: Dr. Christian Dohmen-Griesenbach, Head of Sales, ATOSS 
und Carola Bohlender, Kaufmännische Leitung Zentrum für Psycho-
soziale Medizin am Universitätsklinikum Heidelberg

Die Ansatzpunkte der »Allianz für Personal« – ein Statusbericht
Prof. Dr. Meinolf Noeker, Dezernent für Krankenhäuser und Gesund-
heitswesen, LWL

Personalgewinnung beim UK.SH – »#WirSind«
Carolin Ellwitz, Bereichsleitung Recruiting Center & Personalmarketing, 
Universitätsklinikum Schleswig-Holstein
Sina Utes, Recruiterin, Universitätsklinikum Schleswig-Holstein

Future Of Nursing
Dr. Alexander Schmid, Geschäftsführender Gesellschafter, 2perspectiveS
Hendrik Bock, Senior Management Consultant, 2perspectiveS

Welchen Beitrag kann ein patientenorientiertes Personal-
management leisten? Zwischenstände aus dem Forschungs-
projekt TEB 
Paul Bomke, Geschäftsführung Pfalzklinikum (AdöR) 
Veronika Knebusch, Forum für Gesundheitswirtschaft
Kira Detjen, Forum für Gesundheitswirtschaft

Von Akut-Kliniken lernen? Personalbemessung und tarifver-
tragliche Regelungen? Chancen und Risiken; Gemeinsame 
Diskussion im Plenum: Wie können Lösungsansätze zur 
Realität werden? – Positionen und Strategien
Dr. Christian Elsner, Kaufmännischer Vorstand der Universitätsmedizin, 
Johannes Gutenburg-Universität Mainz 
Sebastian Tensing, Aufsichtsratsmitglied der Universitätsmedizin Mainz

WORKSHOP   
Ökonomische Krise als Chance – Wie können Versorgungs-
strategien die psychosoziale Versorgung verbessern?

Moderation: Heiko Piekorz, Gewerkschaftssekretär, ver.di und Prof. Dr. 
Andreas Bechdolf, Chefarzt Vivantes Klinika Urban u. Friedrichshain und 
Nils Greve, Vorsitzender Psychosozialer Trägerverein Solingen und AGpR

Auf dem Weg zu aufsuchenden Komplexleistungen für 
Menschen mit schweren psychischen Erkrankungen
Nils Greve, Psychiater und Psychotherapeut, Vorsitzender des Dachver-
bands Gemeindepsychiatrie e. V., Köln

Versorgungsstrategien aus Arbeitnehmersicht
Dr. Katrin Vitols, Senior Consultant, wmp consult – Wilke Maack GmbH

Flexibilisierung akutpsychiatrischer Krankenhausversorgung 
durch stationsäquivalente Behandlung und Modellprojekte 
nach § 64b
Prof. Dr. Andreas Bechdolf, Chefarzt Vivantes Klinika Urban u. Friedrichshain


